
АЛГОРИТМ 
действий работников при эвакуации в результате наличия или реализации 

угрозы террористического характера в диспансере 

В случае наличия или реализации в диспансере угрозы террористического 

характера его работники и пациенты осуществляют следующие действия: 

1. Работники диспансера:  

- осуществляют эвакуацию по сигналу, подаваемому системой оповещения; 

- следуют по кратчайшим путям эвакуации, согласно планов эвакуации из 

отделения; 

- выполняют указания руководителя структурного подразделения 

(дежурного персонала) при перемещении в места сбора. 

2. Дежурный персонал приемного отделения: 

- обеспечивает готовность запасных выходов из здания диспансера; 

- обеспечивает подачу сигнала к эвакуации, передаваемого системой 

оповещения, спокойным уверенным голосом: «Внимание всем! Покинуть здание 

диспансера по кратчайшим путям эвакуации и собраться у здания в 

эвакуационных зонах (местах сбора) (указывается)». 

3. Дежурный персонал отделений: 

- по сигналу, подаваемому системой оповещения, приступает к эвакуации 

всех работников и пациентов диспансера; 

- обеспечивает предотвращение паники среди эвакуируемых лиц, которая 

может помешать их быстрой эвакуации из опасной зоны и минимизировать 

негативные последствия, а также спровоцировать преступника на применение 

оружия и взрывных устройств; 

- сопровождает пациентов на пути эвакуации; 

- собирает эвакуированных в месте сбора, сверяет их количество и 

поддерживает порядок до прибытия руководитель структурного подразделения. 

4. Руководитель структурного подразделения: 

- руководит эвакуацией людей, организует их упорядоченный выход через 

соответствующий выходы; 

- по завершении эвакуации пребывает к месту сбора и уточняет у дежурного 

персонала количество эвакуированных; 

- докладывает главному врачу и действует согласно его указаний. 
 


